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Liebe Leserin, lieber Leser, liebe Eltern
liebe Interessierte an unserer Einrichtung,

Der Kindergarten St. Kilian gehort seit Jahrzenten fest zum Leben der Gemeinde St. Kilian,
Oftersheim.

Im Laufe dieser Jahre hat sich die Einrichtung stetig weiterentwickelt, um von den
Rahmenbedingungen und der padagogischen Ausrichtung Kindern und Eltern gerecht zu
werden. Mit dem Angebot unserer Einrichtung gibt die katholische Kirche eine Antwort auf die
vielfaltigen Lebenssituationen von Familien. Wir wollen Sie als Familie im Rahmen unserer
Moglichkeiten in Ihrer Erziehungsverantwortung unterstitzen.

In der vorliegenden Konzeption formulieren wir, was uns heute fir die Zukunft dieser Generation
von Kindern, Eltern, padagogischem Fachpersonal und katholischer Kirchengemeinde als
Trager wichtig ist.

Bei aller Veranderung ist unser Auftrag gleich geblieben: Den Menschen mit seiner von Gott
geschenkten unverlierbaren Wirde in den Mittelpunkt zu stellen.

Unser Kindergarten ist ein Teil der Gemeinden unserer Seelsorgeeinheit, ein Ort der
Begegnung, der das Leben unserer Gemeinde widerspiegelt. Er gehért zu den pastoralen
Schwerpunkten.

Eine Geschaftsfuhrung der Kath. Verrechnungsstelle tbernimmt mit der Leitung Fr. Mahringer
sehr verantwortungsvoll die Verwaltung des Kindergartens in Kooperation mit der
Verrechnungsstelle Heidelberg-Wiesloch. So werden auch in diesem Bereich die Vorgange
professionell gestaltet. Ich sage hier von Herzen Danke!

In dem Zusammenwirken von Leitung und padagogischen Personal, Geschaftsfihrung und
pastoralem Personal méchten wir unseren Auftrag gestalten.

Ich bedanke mich bei allen, die bei der Erstellung dieser Konzeption mitgearbeitet haben - vor
allem dem Team der Erzieherinnen mit ihrer Leitung. Unserem Kindergarten St. Kilian wiinsche
ich Gottes reichen Segen als tragende Kraft in allen Veranderungen und bei der Gestaltung der
taglichen Arbeit.

Uwe Luttinger, Pfarrer
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»Der Weg ist das Ziel” - Wir haben uns auf den Weg gemacht, unsere padagogische Arbeit im
Kindergarten St. Kilian zu verschriftlichen, unsere Ansdtze und unsere Ziele, die wir verfolgen, in
Worte zu fassen. In intensiver Arbeit haben wir unsere tagliche Arbeit mit den Kindern liberdacht,
Uberarbeitet und weiterentwickelt. Wir setzten uns mit unserem theoretischen und praktischen
Wissen auseinander.

Liebe Familien,
liebe Interessierte unseres Kindergartens St. Kilian,

die vorliegende Konzeption stellt die Grund- und Eckpfeiler der padagogischen Arbeit in unserem
Kindergarten dar. Sie macht unsere pddagogische Arbeit nach auflen transparent. Unser Konzept
verdeutlicht, wie wir die Aufgabe der umfassenden Bildung, Erziehung und Betreuung der uns
anvertrauten Kinder in unserer Einrichtung verwirklichen.

Unsere Konzeption fiihrt die Schwerpunkte auf, die

fir die Kinder

fir die Eltern

fiir die Mitarbeiter

fir den Trager

und fiir die Offentlichkeit

von Bedeutung sind.

Ziel dieser Konzeption ist es, den Kindern eine individuelle und kontinuierliche Bildungs- und
Erziehungsarbeit zu gewahrleisten. Den Eltern verschafft sie Einblick in die Arbeit des Kindergartens St.
Kilian und unterstiitzt die Motivation, eine Erziehungspartnerschaft mit den Mitarbeiterinnen
einzugehen. Den Mitarbeiterinnen dient sie zur Orientierung und Reflexion der padagogischen Arbeit und
der Rahmenbedingungen. Fiir den Kindergarten und die Pfarrgemeinde als Trager des Kindergartens St.
Kilian, ist diese Konzeption ein Instrument der Qualitatssicherung. Gleichzeitig erhalt die Offentlichkeit
einen Einblick in die Arbeit unseres Kindergartens.

Die Konzeption schafft Verbindlichkeit und sichert die padagogische Qualitdt und die kontinuierliche
Weiterentwicklung der Arbeit in unserem Kindergarten St. Kilian.

Ich freue mich, diesen Weg mit meinen Mitarbeiterinnen gegangen zu sein. Die Entwicklung der
Konzeption dauerte viele Sitzungen. Lange bevor unsere Konzeption druckreif war, haben wir viele
Themen gemeinsam erarbeitet, viel diskutiert und sehr viel Zeit investiert. An der gesamten Erstellung
der hier vorliegenden Konzeption war stets das komplette Team beteiligt. Ein herzliches Dankeschén an
alle Mitarbeiterinnen fiir's Mitdenken, fir’s Mitschaffen und fiir all die Zeit und Mihe, die sie in unsere
Konzeption investiert haben.

Beim Lesen unserer Kindergartenkonzeption gewinnen Sie einen Einblick in die Besonderheiten unserer
Einrichtung. Fiir Anmerkungen und Lob haben wir immer ein offenes Ohr, bei Fragen, die sich aus dem
Lesen der Konzeption ergeben, stehen wir Ihnen gerne Rede und Antwort.

Eva Méhringer, Kindergartenleiterin



Der Kath. Kindergarten St.Kilian liegt im Ortskern
von Oftersheim, er ist einer der altesten
Kindergarten der Gemeinde. Trager ist die
Rémisch-Katholische Kirchengemeinde
Schwetzingen. Der Kindergarten St. Kilian ist der
einzige katholische Kindergarten in Oftersheim.
Nach dem Beginn in den Raumlichkeiten des
jetzigen ,,Josefshauses”, Gemeindehaus der
Pfarrei, wurde 1971/72 der jetzige Kindergarten
St. Kilian als dreigruppige Einrichtung, unter der
Leitung von Ordensschwestern, erbaut. 1979
folgte der Anbau von zwei weiteren
Gruppenrdumen und des Turnraumes.

Derzeit stehen in unserer Einrichtung 94
Kindergartenpldtze in vier altersgemischten
Gruppen fir Kinder ab drei Jahren bis zum
Schuleintritt zur Verfiigung. Unsere Arbeit ist
geprdgt von dem Situationsorientierten Ansatz
mit teiloffenem Konzept: durch das teiloffene
Konzept  wird sowohl  wdhrend  der
selbstgestalteten Bildungszeit der kindlichen
Selbstbestimmung  ein  wichtiger  Platz
eingerdumt, als auch in den Bildungsangeboten
aktuelle  Lebensereignisse  und  erlebte
Situationen, die die Kinder beschaftigen,
aufgegriffen und vertieft. So gelingt es den
Kindern, Situationen und Dinge, die sie im Alltag
erleben, zu verstehen, zu fihlen und zu
verarbeiten. Die Themenauswahl der
Bildungsangebote in der Gruppe richtet sich
demnach nach den Bediirfnissen und Interessen
der Kinder. Die Themenfindung beruht auf
intensiven und aufmerksamen Beobachtungen
des Gruppengeschehens, aber auch des
einzelnen Kindes. Unter anderem finden
regelmaRig gruppeniibergreifende Aktionen in
altershomogenen Gruppen statt. Grundlage
unserer pddagogischen Arbeit bildet der
Orientierungsplan fir Bildung und Erziehung fiir
die Baden-Wiirttembergischen Kindergarten des
Ministeriums fiir Kultus, Jugend und Sport.

Unser  Kindergarten  besteht aus  vier
Gruppenrdumen (Mause-, Igel-, Schmetterling-
und Kéafergruppe), einem Intensivraum (,,Rosa
Zimmer*), dem ,,Café Kriimel“ mit Elterncafé,

einem grof3en Flur mit Spielméglichkeiten, einem
Turnraum mit Bewegungsbaustelle, einem
Innenhof zum Roller- und Dreiradfahren, einer
Bau-Terrasse und einem Auflenspielgeldnde mit
Spielplatz.

Das pddagogische Team besteht aus einer
freigestellten  Kindergartenleiterin, pdadago-
gischen Fachkrdften in Voll- und Teilzeit,
aulRerdem einer Freiwilligen / einem Freiwilligen
im FSJ bzw. BFD. Zum Personal gehdren noch
eine Putzkraft und ein Hausmeister.




Der Kindergarten ist von Montag bis Freitag
jeweils von 7.30 Uhr bis 14.00 Uhr geoffnet. Die
Bringzeit ist taglich bis 9.00 Uhr, die Abholzeit
12.30 — 13.00 Uhr bzw. 13.30 - 14.00 Uhr. Die
Kindergartenbeitrage werden von der Gemeinde
Oftersheim, orientiert an den Landesrichtsatzen,
nach dem Wiirttembergischen Modell festgelegt
und sind fir alle Oftersheimer Einrichtungen
verbindlich.

Der Kindergarten hat jahrlich 26 SchlieBtage. Die
Ferienzeiten liegen immer in der Schulferienzeit
und verteilen sich auf die Pfingstferien (eine
Woche), Sommerferien (drei Wochen) und
Weihnachtsferien. Zusatzlich ist die Einrichtung
fir die Kinder jahrlich an zwei padagogischen
Planungstagen  geschlossen  (jeweils  im
Anschluss an die Sommer- und
Weihnachtsferien). Weitere Schliesstage, z. B.
wegen Fortbildung, Betriebsausflug, etc. werden
rechtzeitig zu Beginn des Kindergartenjahres
mitgeteilt.

Die Anmeldung und Aufnahme in den
Kindergarten wird durch ein zentrales
Anmeldeverfahren der Gemeinde Oftersheim
geregelt. Familien werden sowohl persénlich
angeschrieben, als auch Gber  die
Vorgehensweise der Anmeldung im
Gemeindeblatt informiert. Die Kinder werden
von den Eltern im Wunschkindergarten

angemeldet. Sollten die Platze bereits alle
vergeben sein, wird die Anmeldung an einen von
den Eltern angegebenen Alternativkindergarten
unter Einhaltung des Datenschutzes
weitergereicht. Die Vergabe der
Kindergartenplatze richtet sich nach dem
Geburtsdatum. Die Kinder kénnen in unserem
Kindergarten ab dem dritten Geburtstag
aufgenommen werden. Fir die Zuteilung der
Kindergartenpldtze ist die Kindergartenleiterin
zustandig.

Die Arbeit in unserem Kindergarten richtet sich
nach der ,Ordnung der Katholischen
Tageseinrichtungen fir Kinder in der Erzditzese
Freiburg”, die die Eltern mit Abschluss des
Aufnahmevertrages und den  geltenden
gesetzlichen Bestimmungen mit den hierzu
erlassenen staatlichen und kirchlichen Richtlinien
in der jeweils gultigen Fassung anerkennen. Die
Anwendung der ,,Ordnung der Katholischen
Tageseinrichtungen fiir Kinder durch die
Kirchengemeinde ist verbindlich. Anderungen
oder Abweichungen bediirfen der
ausdriicklichen schriftlichen Genehmigung des
Erzbischéflichen Ordinariates. Die Ordnung ist
Grundlage des Betreuungsvertrages, in ihr sind
samtliche vertragliche Regelungen, Grund-
lageninformationen, Richtlinien und
Einverstandniserkldrungen der Personensorge-
berechtigten zusammengefasst (s. Anlage).



Trager des Kath. Kindergartens St. Kilian in
Oftersheim ist die R6m.-Kath. Kirchengemeinde
Schwetzingen, Schlossstralie 8 in Schwetzingen,
vertreten durch Herrn Pfarrer Uwe Littinger und
der Kindergartenbeauftragten, Frau Marion
Kolb. Unser Kindergarten ist einer von sieben
Einrichtungen in  der  Kirchengemeinde
Schwetzingen. Der Stellenwert des Kinder-
gartens schldgt sich als Pastoraler Ort in der
Pastoralkonzeption der Kirchengemeinde nieder.

Die padagogische Gesamtverantwortung fir die
Einrichtung tragt die Kindergartenleitung. Diese
ist mit 27,25 Wochenstunden angestellt und vom
Gruppendienst befreit. Zu den Aufgaben der
Kindergartenleitung gehéren die Zusammen-
arbeit und Kooperation mit dem Trager, dem
Team, den Kindergarteneltern wund der
politischen Gemeinde. Sie ist verantwortlich fiir
die Umsetzung und Weiterentwicklung der
padagogischen Konzeption, flir Personalfiihrung
und fir die Organisation sowie die Verwaltung
des gesamten Kindergartenbetriebes. Dadurch
nimmt sie Einfluss auf die Qualitatsentwicklung
der Einrichtung. Die Leitung reprdsentiert die
Einrichtung und vertritt deren Belange in der
Offentlichkeit. Sie ist verantwortlich fir den
Kontakt und die Kooperation mit diversen
Einrichtungen und Institutionen. Gemeinsam mit
dem Kindergartenteam, den Eltern und Familien

Unser Team besteht derzeit aus elf
Mitarbeiterinnen (Teilzeit- und Vollzeitkrafte) mit
einer wochentlichen Arbeitszeit von 18,25

Ansprechpartnerin fiir die Kindergartenleitung,
das Personal, die Eltern, den Trager und
Pfarrgemeinderat und die Gemeindeverwaltung
ist die Kindergartenbeauftragte. Fiir pastorale
Fragen ist die Gemeindereferentin der
Kirchengemeinde Schwetzingen als Ansprech-
partnerin zustandig.

der Kinder tibernimmt sie Verantwortung fir die
Forderung der kindlichen Entwicklung. Die
Kindergartenleiterin kennt ihre Aufgaben und
flihlt sich verpflichtet, diese verantwortungsvoll
umzusetzen. Die Aufgaben orientieren sich an
der Stellenbeschreibung von Leiter(inne)n des
,»Leitfadens fiir die Kath. Tageseinrichtungen fiir
Kinder in der Erzdiézese Freiburg®, Caritas (s.
Anhang). Eine enge und vertrauensvolle
Zusammenarbeit mit der Kindergartenbeauf-
tragten, dem Pfarrer und dem Pfarrgemeinderat
ist die Basis flir unseren Kindergarten.

Eine Stellvertretung lbernimmt diese Funktion
im Falle ihrer Abwesenheit. Diese ist allen
Mitarbeiterinnen und den Eltern bekannt.

Stunden bis 39,0 Stunden, sowie zwei
Vertretungskraften. Alle Mitarbeiterinnen sind
padagogisch ausgebildete Fachkrafte.



Eine gute Zusammenarbeit, Offenheit und
gegenseitige Achtung sind in unserem Team
Grundvoraussetzung. Ein freundlicher und
respektvoller Umgang miteinander ist uns sehr
wichtig. Jedes Teammitglied kennt seinen
Arbeitsauftrag und fihlt sich verpflichtet, diesen
verantwortungsvoll umzusetzen. Getroffene
Absprachen werden eingehalten. Verldsslichkeit
und Mitverantwortung fiir das Ganze nimmt in
unserem Team einen grofen Stellenwert ein,
jede Mitarbeiterin [ jeder Mitarbeiter besitzt die
gleichen Rechte und Pflichten. Unsere
Personlichkeiten sind vielfdltig. Die Ressourcen
der einzelnen Mitarbeitenden werden genutzt,
um Ziele motiviert und engagiert zu erreichen.
Personelle Kapazitdten und soziale Vielfalt
werden genutzt. Die Vielfdltigkeit der
Mitarbeitenden im  Team, sowie die
unterschiedlichen Bediirfnisse werden im Team
mitgetragen (Diversity Management).

Die  Teamarbeit  umfasst neben  der
Gruppenarbeit folgende Bereiche:

RegelmaRige Dienstbesprechungen im
Gesamtteam und gruppeninterne
Besprechungen im Kleinteam

Zweimal jahrlich padagogische
Planungstage

Planung und Organisation von
gruppeninternen Aktivitaten und von
gemeinsamen Aktionen wie
gruppeniibergreifenden Projekten,
Exkursionen, Gottesdienstgestaltungen,
etc. in altershomogenen Gruppen
Fachlicher Austausch untereinander.
Reflexion und Auswertung von
padagogischer Arbeit und von
Beobachtungen

RegelmaRige Fortbildungen, sowohl
fachliche, als auch persénliche
Weiterbildung durch Teilnahme an
Fortbildungsmalinahmen und Lesen von
Fachliteratur

Vorbereitung und Durchfiihrung von
Entwicklungsgesprdachen mit den Eltern
und sonstigen Aktionen fir und mit
Eltern im Rahmen der Erziehungs-
partnerschaften

Kritikfahigkeit ist eine Grundvoraussetzung in
unserer Teamarbeit. Wir setzen uns mit Kritik
auseinander und reflektieren regelmadRig
respektvoll unsere Arbeit. Auch kritische Themen
werden bearbeitet.

Wir arbeiten regelmaRig an unserer Sicherungs-
und Qualitatsentwicklung, dabei orientieren wir
uns an ,,Quintessenz‘“, dem Rahmenhandbuch
der Kath. Tageseinrichtungen fiir Kinder in der
Erzdidzese Freiburg. Unser Team ist offen fir
Neues, gleichzeitig bewahren wir aber auch
,Gutes und Erprobtes®, so dass wir in unserer
Einrichtung eine gesunde Mischung aus ,,Alt und
Neu" anbieten kénnen.



Unser padagogisches Konzept basiert auf dem Situationsorientierten Ansatz mit teiloffenen Gruppen. Wir
orientieren uns dabei an den Bildungs- und Entwicklungsfeldern des ,,Orientierungsplans fiir Bildung und
Erziehung fir die baden- wiirttembergischen Kindergarten“.

7. Padagogik und ihre Ziele

Wir sehen die Kinder als Menschen, die
wissbegierig und neugierig sind, die sich
Kompetenzen erwerben und dabei unterstiitzen
wir sie. Mit Vertrauen, Aufgeschlossen sein,
Achtung vor dem Kind, mit- und fiireinander und
liebevollem und humorvollem Umgang gehen
wir mit den Kindern Bildungsprozesse an. Wir
schaffen Voraussetzungen, auf denen die Schule
aufbauen kann. Fiir diese Entwicklung haben wir
uns in der padagogischen Arbeit folgende Ziele
gesetzt:

Wir schaffen den Rahmen, dass sich alle
Kinder bei uns wohl und geborgen
fihlen kénnen. Eine stabile Beziehung
zu den Kindern sehen wir als wichtige
Voraussetzung fiir ein Fundament der
Bildung.

In unserem Kindergarten leben wir
bewusst christliche Werte vor. Die
Kinder erleben den Glauben im
taglichen Miteinander und erfahren
aktiv diereligiésen Feste im Jahreskreis.

Ein gutes soziales Miteinander ist uns
wichtig. Wir regen die Kinder an, soziale
Verhaltensweisen  auszuleben und
auszuhandeln.

Die Kinder haben den Raum, die Zeit
und die Gelegenheit, sich zu
selbstandigen, engagierten Menschen
zu entwickeln, die ihre Bediirfnisse
benennen kdnnen.

Wir unterstitzen die Kinder, sich inihrer
Kreativitdt, in ihrer Sprache und in ihrer
Ausdauer und Konzentration weiter-
zuentwickeln.

Diese Ziele setzen wir in unserer taglichen Arbeit
mit den Kindern um. Wir verfolgen aufmerksam
die Themen der Kinder, um diese in unserer
Planung aufgreifen und somit vertiefen zu
kénnen. ,,Kindorientiert* schaffen wir
ausreichend Zeit und Raum, um fir ,,Seele und
Leib“ zu sorgen. Durch intensives Beobachten
und aufmerksames Zuhdéren kénnen wir die
Interessen der Kinder herausfinden, darauf
aufbauen und die Voraussetzungen schaffen, um
die Bildungs- und Entwicklungsprozesse der
Kinder zu unterstiitzen. Die Raumgestaltung und
die Auswahl der Beschaftigungsmaterialien
setzen wir als ,,weiteren Erzieher* ein. Stehen
den Kindern geniigend Zeit, Raum und
anregende  Materialien  zur  Verfiigung,
motivieren sie sich selbst, sich Weltwissen
anzueignen. Ist Hilfe und Unterstiitzung
notwendig, bieten wir diese selbstverstandlich
an. Wichtig ist, Kindern diese Freiheit zu geben,
dennoch gibt es Regeln und Grenzen, an die sich
die Kinder halten miissen, um das
Zusammenleben meistern zu kénnen.



7.2.  Tagesablauf

Ein geregelter Tagesablauf gibt den Kindern Halt
und Geborgenheit. Aus diesem Grund sorgen wir
fir einen festen Rahmen, der dem Tag und der
Woche Struktur verleiht.

Die selbstgestaltete Bildungszeit

Die Kinder der Verldngerten Offnungszeit
treffen sich von 7.30 — 8.00 Uhr zum Spiel
in der Frihgruppe. Die Stammgruppe
offnet um 8.00 Uhr und der Tag beginnt
mit der selbstgestalteten Bildungszeit.

Nach diesem Zitat von Francois Rabelais
(1483/94? - 1553, franzosischer Monch,
Priester, Arzt, Schriftsteller) ermdglicht
der Tagesabschnitt der selbstgestalteten
Bildungszeit den Kindern, dass sie
Bildungsprozesse selbst organisieren
und gestalten. Die Gestaltung der
einzelnen Rdume und Aullenspiel-
bereiche regt dazu an, welche von den
Erzieherinnen entsprechend gestaltet
und jeden Morgen vorbereitet werden.
Die selbstgestaltete Bildungszeit nimmt
den groften und wichtigsten Platz in
unserem Kindergartenalltag ein.

In unserer Gemeinde Oftersheim gibt es
ein vielfdltiges Angebot an Sport- und
Freizeitaktivitaten fir Kinder, wie diverse
Sportvereine, Musikangebote, etc., die
von den Familien unserer Einrichtung
rege genutzt werden. Um den Kindern zu
den regelmaligen Freizeitangeboten am
Nachmittag einen Ausgleich zu bieten,
messen wir der selbstgestalteten
Bildungszeit eine hohe Bedeutung bei.
Das teiloffene Konzept in unserem
Kindergarten bietet den Kindern die
Méoglichkeit, sowohl im  eigenen
Gruppenraum, als auch in den anderen
Gruppenrdumen zu spielen. Es bietet
auBerdem die Méglichkeit, Spielbereiche
auflerhalb der Gruppenrdume, auch mit
Kindern anderer Gruppen, zu nutzen.
Wahrend der selbstgestalteten Bildungs-

zeit treffen die Kinder eigene
Entscheidungen: sie  wdhlen die
Beschaftigung und den Spielbereich
selbst aus, entscheiden (iber die Dauer
und den jeweiligen Spielpartner. Die
Erzieherin ist Begleiterin und wirkt
unterstiitzend, schafft aber auch
gegebenenfalls neue Spielimpulse. Sie
hat die Méglichkeit, das einzelne Kind zu
beobachten.

Der Morgenkreis

Zum Ende der Bringzeit (9.00 Uhr)
treffen sich alle Kinder in ihren Gruppen,
an bestimmten Tagen auch im Flur, um
den Tag gemeinsam zu beginnen. Nach
gemeinsamen BegriifRungsritualen
werden Themen des Tages aufgegriffen.
Im Morgenkreis werden die Kinder Gber
die aktuellen Angebote und Projekte
informiert. Montags starten wir in die
neue Woche mit einem gemeinsamen
Morgenkreis mit allen Kindern im Flur.
Freitags verabschieden wir uns ebenfalls
mit allen Gruppen beim Morgenkreis,
auch genannt ,,Singsalat®, da am Freitag
gemeinsam  gesungen  wird, ins
Wochenende. Nach den Morgenkreisen
haben die Kinder jeweils die Moglichkeit,
die AuRenspielbereiche zu nutzen.

Bildungsangebote oder Projekte

Im Anschluss an die Selbstgestaltete
Bildungszeit finden, entsprechend den
Bildungszielen und den aktuellen
Themen, Bildungsangebote oder
Projekte fiir die Kinder statt. Diese bieten
wir im Stuhlkreis, in der Grofigruppe, in
Kleingruppen oder gruppeniibergreifend
in altershomogenen Gruppen an.

Fiir die Schulanfanger gibt es regelmaRig
besondere Angebote, wie gruppen-
Ubergreifende Aktionen und Projekte,
Waldtage, Exkursionen,...

Das Spiel im Freien

Spiel im Garten ist bei nahezu jedem
Wetter moéglich! Unser Garten bietet den
Kindern viel Platz fir Bewegung und fir
die Erkundung der Natur in den vier
Jahreszeiten. Auf dem Spielplatz gibt es


http://kindergarten-reichelsdorf.de/index.php

7.3.

Klettergeriiste mit Baumhaus, Rutsche
und Wackelbriicke, eine Reckstange, eine
Wipp- und eine Vogelnestschaukel, einen
Sandkasten und einen Fufiballplatz. In
den  Sommermonaten kann  das
Aulenspielgelande auch wahrend der
selbstgestalteten  Bildungszeit (unter
Aufsicht) genutzt werden.

Die Abholzeit / Verlangerte
Offnungszeit

Fir die Regelkinder ist zwischen 12.30
und 13.00 Uhr Abholzeit und somit der
Tag in unserem Kindergarten zu Ende.
Die ,,Wawuschel* (Kinder der
Verlangerten Offnungszeit) treffen sich
nochmals zum gemeinsamen Essen, zum
Entspannen bei Geschichten und zum
anschlieRenden Spiel im Zimmer oder im
Garten.

Raume

Den Kindern stehen diverse Gruppenraume und
Funktionsraume zur Verfigung:

Gruppenraume

Diese sind in verschiedene Bereiche
aufgegliedert: Bauplatz, Kreativbereich,
Rollenspielbereich mit Puppen- und
Verkleidungsecke, Bilderbuchbereich,
Bereiche fiir Brettspiele, Lege- und
Konstruktionsmaterial. Je nach
Interessen der Kinder koénnen diese
Bereiche variieren. Situationsorientiert
und an die aktuellen Bediirfnisse der
Kinder angepasst kénnen in den
einzelnen Gruppen besondere Bereiche
wie z.B. Experimentierbereich,
Werkbereich,... Uber einen langeren
Zeitraum eingerichtet werden.

GroRer Spielbereich im Flur

Der groRe Platz im Flur dient zum Spiel
mit ,,grolem Platzbedarf”. Die Kinder
haben die Mdglichkeit sich mit Spiel-,
Bau- und Konstruktionsmaterial aus den
Gruppen zu beschaftigen. Alternativ
kann der Flurbereich nach aktuellen
Interessen der Kinder eingerichtet
werden: je nach Ausstattung bietet sich
die Moglichkeit zum konstruierenden

Spiel mit Konstruktionsmaterial, grof3en
Baukl6tzen, Eisenbahn,... oder auch
Méglichkeit zum darstellenden Spiel mit
Verkleidungsgegenstanden oder einfach
nur als Riickzugsmaoglichkeit.

Terrasse

Zwischen Igelgruppe und Café Kriimel
befindet sich die Werk-Terrasse. Mit
groflen Brettern, Steinen, ausrangierten
Tischen und Stihlen,... wird hier gebaut
und konstruiert. Je nach Angebot
werden hier z.B. grof3e Steine bearbeitet,
Holz bearbeitet, etc.

Bewegungsbaustelle / Turnraum

Kinder, die sich regelmaRig bewegen,
sind ausgeglichener, zufriedener und
kénnen sich besser konzentrieren.
Impulse  und eine Vielfalt an
Turnmaterialien sowie eine Kletterwand,
Sprossenleitern, etc. gibtes taglichin der
Bewegungsbaustelle im Turnraum, der
von den Kindern wdhrend der
selbstgestalteten  Bildungszeit unter
Aufsicht genutzt werden kann. Der
Turnraum steht auf3erdem den Gruppen
fir regelmalige Bewegungsangebote
unter bestimmten Zielsetzungen zur
Verfligung.

Innenhof

Zwischen Schmetterlings- und Kafer-
gruppe befindet sich der Innenhof. Hier
besteht die Modglichkeit zum Spiel im
Freien. Er ist ausgestattet mit Dreiradern
und Rollern. Im Innenhof befindet sich
auch ein kleines Beet, das je nach
Jahreszeit mit den Kindern bepflanzt
wird.



Café Kriimel:

Im Café haben die Kinder aller Gruppen
die Moglichkeit, sich von 8.00 - 11.00 Uhr
mit Freunden zu einer Zwischenmahlzeit
zu verabreden.

AuBenspielgeldnde [ Spielplatz

Im Garten befinden sich der Spielplatz,
der Sandkasten und das Fufballfeld. In
den Sommermonaten kann das Geldande
wahrend der selbstgestalteten Bildungs-
zeit auch als AuRenspielbereich (unter
Aufsicht) genutzt werden.

7-4. Bildungsbereiche

Der ,,Orientierungsplan fiir Bildung und
Erziehung fur die baden- wiirttembergischen
Kindergarten setzt in den Bildungs- und
Entwicklungsfeldern verbindliche Ziele, durch die
die frihkindliche Bildung gestarkt wird. Auf
folgende Bildungs- und Entwicklungsfelder
nimmt unser Kindergarten Einfluss: Korper,
Sinne, Sprache, Denken, Gefiihl/Mitgefiihl und
Werte und Religion. Diese sechs Bildungs- und
Entwicklungsfelder sind fir die Personlich-
keitsentwicklung und Sozialisation eines Kindes
wesentlich.

Diese Ziele und Themen des Orientierungsplanes
sind bei uns durch die verschiedenen
Bildungsbereiche gesichert, da sie taglich
vorkommen und zur Verfligung stehen:

Kérper

Dieser Bildungsbereich wird geleitet
durch den Erwerb von Wissen (iber sich
selbst: ,,Wer bin ich? Was kann ich? Wie
viel Kraft habe ich? Wie unterscheide ich
mich von anderen? Mit wem kann ich

mich messen?...“ - dies sind einige der
Fragen, auf die Kinder eine Antwort
suchen.

Schon die ersten Kérpererfahrungen wie
Zuwendung, Zdrtlichkeit und Firsorge
sind die Grundlage fir ein positives
Korpergefiihl. Die richtige Erndahrung, viel
Bewegung und ein positives Selbst- und
Koérperkonzept sind wichtig fir die
korperliche, soziale, psychische und
kognitive Entwicklung.

Daher sind unsere Gruppenrdaume und
AuBenspielbereiche darauf ausgelegt,
dass Kinder grundlegende Bewegungs-
und Korpererfahrungen erleben kénnen:
in der Bewegungsbaustelle, im Innenhof,
bei regelmdfigen Sport- und Yoga-
angeboten, auf dem Spielplatz in
unserem AufRenspielgeldnde, etc. Wir
bieten den Kindern aber auch
Ruhepausen und Riickzugsmdéglich-
keiten, unter anderem bei Bilderbiichern
oder Geschichten vorlesen,...

Die Kinder haben die Mdoglichkeit ihre
Grob- und Feinmotorik zu verbessern und
ihre konditionellen und koordinativen
Fahigkeiten auszubauen. Dariiber hinaus
stehen den Kindern Materialien fir
vielfaltige Sinneserfahrungen zur
Verfiigung. Im Tun werden den Kindern
ihre Fahigkeiten aber auch ihre Grenzen
bewusst. ~ Uber  diese  Grenzen
hinauszuwachsen ist die  Heraus-
forderung, welche Kinder immer wieder
motiviert, es noch einmal zu probieren.
Themen der Kinder greifen wir auf und
setzen uns damit in Kleingruppen intensiv
auseinander, oder bieten den Kindern
Material an, das sich fir die Vertiefung



eines Themas eignet und mit denen sie
eigeninitiativ an ihren individuellen
Themen weiterarbeiten kénnen. Folgen
Kinder selbstandig ihren Lernimpulsen,
spuren sie, was ihr Kérper braucht und
ihrer Seele gut tut. Erst wenn es Kindern
gelingt fir sich selbst gut zu sorgen,
kénnen sie auch achtsam mit anderen
Kindern umgehen.

In unserem Café Kriimel wird den Kindern
bei einer ruhigen und angenehmen
Atmosphdre ermdoglicht, sich gesund und
ausgewogen zu erndhren. Die Kinder
bestimmen im Café selbst den Zeitpunkt
und die Menge des Essens und Trinkens.
Wir praktizieren das ,,Freie Friihstiick*,
d.h. je nach Bediirfnissen des Kindes
bietet sich hier die Mdglichkeit, ein
Vesper, mitgebracht von zu Hause, zu
sich zu nehmen. Angeboten wird
Mineralwasser, mit und ohne
Kohlensdure. Die Dauer bestimmt das
Kind selbst. So kann sich ein gesundes
Hunger—, Durst- und Sattigungsgefihl
entwickeln.  Ablehnungen  werden
respektiert.

Bei Kochangeboten, Obst- und Gemiise-
tagen, etc. helfen die Kinder bei der
Zubereitung der Mahlzeiten.
Sauberkeitserziehung sehen wir als
,,Familien-Sache* an, da es sich hierbei
um ein sehr intimes Thema handelt.
Dennoch unterstiitzen wir die Familien
bei der Sauberkeitsentwicklung. Sollte
ein Kind dennoch eine Windel benétigen,
wickeln wir diese vorzugsweise stehend,
somit sind wir lediglich ,,unterstiitzend®.

Sprache

Sprache ist das Instrument, die Welt zu
entdecken und zu verstehen! Sprechen
lernen ist fir Kinder eine faszinierende
Erfahrung. Vom ersten Schrei bis zum
vollstdndigen Satz vergehen Jahre voller
Fortschritte. Dennoch braucht Sprache
Vorbilder. Es ist ein Wechselspiel
zwischen Eigenproduktion und Anst6Ren
zur  Sprachentwicklung. Fingerspiele,
Lieder, Reime, Gedichte, Erzdhlrunden,
Kreisspiele und rhythmisches Sprechen,

sowie die sprachliche Begleitung im
Alltag, verbunden mit Musik und
Bewegung, lassen die Sprache der Kinder
richtig aufleben. Die Sprache ist unser
wichtigstes Kommunikationsmittel, um
unsere  Bedlrfnisse und  Anliegen
mitzuteilen und um uns Wissen
anzueignen und weiterzugeben. Wir
setzen Sprache bewusst ein und sind
gute Sprachvorbilder. Dabei geht es uns
nicht nur darum, dass Kinder ihren
Wortschatz erweitern oder
grammatikalisch korrekte Satze lernen,
wir wollen ihnen auch zeigen, wie viel
Wertschdtzung in Sprache liegen kann
und wie wichtig sie ist, um sich selbst mit
seinen Erlebnissen und Bediirfnissen
mitzuteilen.

Fir Kinder mit Sprachférderbedarf und /
oder mit Migrationshintergrund bieten
wir eine intensive Forderung durch
spezielle Sprachférderung mit einer
schwerpunktmdfig daflir angestellten
und fortgebildeten Erzieherin im ,,Rosa

Zimmer** an (s. Anlage
,,Sprachkonzept®). Des Weiteren nimmt
unser Kindergarten an dem

Landesférderprogramm S-B-S  (Singen-
Bewegen-Sprechen) teil. Dies ist ein
Programm fiir die Vier- bis Sechsjdhrigen
unseres  Kindergartens, bei dem
wochentlich  durch  eine  musik-
padagogische Fachkraft zusammen mit
einer Erzieherin unseres Kindergartens,
Impulse in den Bereichen Singen,
Bewegen und Sprechen gesetzt werden.
Sowohl die Fachkraft, als auch unsere
Erzieherin sind flir die Projekt-
durchfihrung ,,S-B-S“ im Rahmen der
Bildungskooperation qualifiziert.

Sinne

Kinder entdecken die Welt mit ihren
Sinnen. Durch Sehen, Hoéren, Fiihlen,
Riechen, Schmecken und Tasten nehmen
sie die Welt in ihrer Differenziertheit
wahr. Fir diese sinnlichen Erfahrungen
bendtigen sie Zeit, Raum und vielfaltige
Gelegenheiten, um auszuprobieren, zu
forschen oder zu experimentieren. Sand,



Wasser, Korpererfahrungen, Essen und
Trinken, mit Farben Spuren hinterlassen,
bei Waldtagen und Spaziergdngen oder
mit Musikinstrumenten experimentieren,
etc. sind einige wenige Gelegenheiten,
die wir hier nennen wollen und bei denen
sich Kinder als selbstwirksam erleben.
Diese  Gelegenheiten bietet unser
Kindergartenalltag immer und Uberall.
Der respektvolle Umgang mit der Natur
und den Tieren ist hier fir uns ein
wichtiger Aspekt.

Zur Starkung der sozialen, emotionalen
und geistigen Bildung bieten wir den
Kindern das Projekt ,,Kindergarten plus®,
explizit fur die ,,Mittleren* (4-5-Jdhrige)
an. Bei ,,Kindergarten plus“ handelt es
sich um ein Projekt, entwickelt von der
Deutschen Liga, zur Foérderung der
emotionalen Intelligenz. Ziel ist, die
soziale, emotionale und geistige Bildung
der Kinder zu stdarken. Wahrend der
Projektphase werden drei Themen -
Korper, Sinne, Gefiihle - thematisiert, die
mit den Kindern in Kleingruppen
erarbeitet werden.

Gefiihl und Mitgefiihl

Menschliches Handeln ist begleitet von
Emotionen und so verstehen wir den
Bildungsbereich ,,Gefiihl und Mitgefiihl*
als ein Querschnittsthema - ein Thema,
das immer und Uberall prasent ist. Mit
Gefiihlen umzugehen bedeutet, sich
zuerst seinen eigenen Gefiihlen bewusst
zu sein, um danach die Emotionen
anderer wahrzunehmen und verstehen
zu kénnen. Die differenzierte
Wahrnehmung der Gefiihle entwickelt
sich vor allem in den ersten vier
Lebensjahren: Kinder brauchen
einfihlsame Erwachsene, welche die
Gefiihle spiegeln und helfen, diese zu
benennen.

Die Kinder in unserer Einrichtung wissen,
dass sie mit ihren Gefiihlen willkommen
sind und wir sie in der Bewaltigung
unterstitzen. Wir erméglichen, dass die
Kinder andere mit ihren Geflihlen

wahrnehmen und lernen, angemessen
darauf zu reagieren.

Wir trésten bei Angsten und Sorgen und
geben den Kindern Rickhalt bei der
Kldarung von Konflikten. Gemeinsam
freuen wir uns Uber freudige Erlebnisse
und sprechen und reflektieren diese mit
den Kindern.

Denken

Kinder entwickeln sich vom konkreten
zum symbolischen Denken im Laufe der
ersten Lebensjahre. Dies ermdglicht
ihnen zunehmend kausale Zusammen-
hange zu verstehen, sowie abstraktes
Denken. In diesem Zusammenhang
entwickeln Kinder Theorien tiber die Welt
und sind in der Lage zu philosophieren.
Wir bieten den Kindern emotionale,
verbale und nonverbale Anregungen,
indem wir auf ihre Handlungen
eindeutige Reaktionen zeigen. Hierdurch
verstdrkt sich die Wahrnehmung, das
Erforschen und Beobachten der Umwelt
und der Prozess zum Denken wird
angeregt. Nach und nach verstehen
Kinder Zusammenhange und eignen sich
ein Weltwissen an. Wir begriilen die
»Warum-Fragen“ und begeben uns
gemeinsam auf die Suche nach
Antworten. Dabei denken wir (ber
Méogliches und Unmoégliches  nach,
entwickeln Phantasien, beobachten,
forschen und lernen aus
Wiederholungen. Wir erméglichen den
Kindern, sowohl in der selbstgestalteten
Bildungszeit, als auch bei Angeboten und
Projekten, sich mathematisches und
naturwissenschaftliches, sowie physika-
lisches Wissen anzueignen, indem wir in
den  Gruppenrdumen und AuRen-
spielbereichen  das  entsprechende
Material zur Verfligung stellen.

Im Rahmen der Partizipation geben wir
den Kindern Raum und Gelegenheit
mitzudenken und mitzubestimmen.

Werte und Religion

Kinder begegnen der Welt grundsatzlich
offen. Wir nutzen diese Offenheit, um
eine positive Grundeinstellung zum



Leben zu entwickeln, durch
vertrauensvolle Atmosphdre in unseren
Rdaumen, durch Hilfestellung, um
Streitereien zu schlichten und
respektvollen und herzlichen Umgang
miteinander. Christliche Werte vermitteln
wir durch kindgerechte Gebete, durch
religiose Angeboten mit Geschichten und
Liedern, durch Gestaltung kindgerechter
Andachten und Gottesdiensten,
orientiert am Kirchenjahr. Wir begriif3en
in unserer Einrichtung Kinder aus
anderen Kulturen und mit anderen
Religionen und sind offen fiir deren Riten
und Feiertage. Ein wichtiger Wert fiir uns
ist es, den Kindern zu vermitteln, dass ein
Glaube hilfreich und wertvoll sein kann.

Fragen nach dem Leben, dem Sterben
und dem Sinn von Etwas greifen wir auf

und suchen im gemeinsamen
Philosophieren nach Antworten. ,,In der
Auseinandersetzung mit ihren

Bezugspersonen bauen Kinder Wert-
haltungen und Einstellungen auf und
entwickeln so ihre eigene Personlichkeit
(Orientierungsplan)

Samtliche o.g. Bildungsbereiche flieRen in
unseren Kindergartenalltag ein und finden sich
regelmaRig im Tagesablauf und in unserem
padagogischen Handeln wieder.

7.5.  Geschlechtssensible Piddagogik

Wir unterstitzen Madchen und Jungen,
unabhdngig von ihrem Geschlecht,
unterschiedliche Potentiale ihrer Persdnlichkeit
zu entfalten. Durch unsere geschlechtssensible
Padagogik schaffen wir das Bewusstsein jenseits
klassischer Geschlechterrollen. Wir mdchten die
Kinder motivieren, sich in ihren Fahigkeiten und
Interessen auszuprobieren. So sind unsere
Rollenspielbereiche nicht nur mit Kleidern
ausgestattet, sondern auch mit ,typisch
mannlichen Utensilien, wie Polizeimiitzen,
Jackets, Handwerksutensilien, etc.

7.6.  Eingew6hnungsphase neuer Kinder

Die Anfangsphase im Kindergarten, die
»Eingewdhnungszeit, fihrt i.d.R. zu einer

gelungenen Kindergartenzeit. Kinder benétigen
sichere, emotionale Bindungen, um auf Neues
offen und neugierig zugehen zu kénnen. Deshalb
hat die Eingewdhnungszeit in unserem
Kindergarten einen sehr hohen Stellenwert.

Fir ein Kind bedeutet der Start im Kindergarten:
Raume kennenzulernen, die zwar unbekannt,
aber durch die Ausstattung sehr interessant
sind
eine  Beziehung zu einer ,fremden
Erzieherin“ aufzubauen
eine Bezugsperson mit vielen anderen
Kindern zu teilen
die typischen Kindergartenrituale kennen-
zulernen und mitzumachen

Das Kindergartenkind braucht zu Beginn die
intensive Unterstltzung und Begleitung der
vertrauten Bindungspersonen. Diese in der Ndhe
zu wissen, wenn es Neues zu beobachten oder zu
tun gibt, bedeutet Sicherheit. Eltern oder enge
Bezugspersonen dienen dem Kind als ,,sichere
Basis“, von der aus es die Welt erkunden und sich
in ihr bewegen kann und zu der das Kind immer
dann  zurickkommen kann, wenn es
Unterstitzung braucht. Im Kindergarten heilst
es, eine Beziehung zu einer neuen
»Bezugsperson*, den Erzieherinnen unserer
Einrichtung, aufzubauen. Die Erzieherinnen der
Gruppe des Kindes sind in der
Eingew6hnungszeit die vorrangigen Ansprech-
partnerinnen und Kontaktpersonen, sowohl fiir
die Kinder, als auch flir Eltern. Durch die
Eingewdhnung in Anwesenheit eines Elternteils
kann sich ein Kind schrittweise in der neuen
Umgebung einleben und Vertrauen zu den
Erzieherinnen aufbauen. Fir den tdglichen
Ubergang zwischen Familie und Kindergarten
brauchen vor allem jiingere Kinder Zeit und
behutsame Hilfen durch Erwachsene. So kénnen
z. B. feste Abschiedsrituale, die (kurzzeitige)
Trennung fir alle Beteiligten erleichtern. Durch
kurze Gesprdche und durch einen regelmaRigen
Austausch iber das Verhalten und die
Reaktionen des Kindes bleiben Erzieherinnen /
Erzieher und Eltern in kontinuierlichem Kontakt
miteinander und kénnen so individuell auf das
Kind eingehen.



Fir uns Erzieherinnen | Erzieher heifRt
Eingewo6hnung:
sensibel Kontakt zu dem Kind herstellen
und festigen
feinfiihlig beobachten und auf die
Beobachtungen reagieren
verldsslich prasent sein, als Ansprech-
partner oder Trostspender da sein
Gewohnheiten des Kindes kennen lernen
Rituale im Kindergartenalltag einfiihren,
die dem Kind Sicherheit geben

Unser kindorientiertes Eingewdhnungskonzept
,Herzlich Willkommen“ (s. Anhang) gibt mit
seinen vier Phasen der Eingewdhnung
(Kennenlern-,  Ablése-, Vertrautheits- und
Schlussphase) den Familien Sicherheit und
erleichtert sowohl dem Kind als auch den Eltern
den Einstieg in den Kindergarten. Dieses
Eingewdhnungskonzept ist fir alle verbindlich.

7.7. Beobachtung und Dokumentation

Grundlage des padagogischen Handelns ist
genaues Beobachten und Wahrnehmen des
einzelnen Kindes. RegelmdRige Beobachtungen
und Dokumentationen geben Auskunft tiber den
Entwicklungsstand und die Entwicklungs-
prozesse des Kindes. Sie bilden eine wichtige
Arbeitsgrundlage fiir die weitere padagogische
Arbeit und dienen als Grundlage fiir qualifizierte
Elterngesprache. Um die Bildungs- und
Entwicklungsverldufe kontinuierlich begleiten zu
kénnen, dokumentieren wir anhand eines eigens
flr unsere Einrichtung entwickelten
Beobachtungsbogens, der sich an dem
Schleswig-Holsteiner“ und dem ,,Ravensburger
Beobachtungsbogen orientiert (s. Anlage).

Die ,,Systematische Beobachtung‘ dient ebenso
als Vorlage fir Bildungs- und Lerngeschichten fiir
das einzelne Kind. Diese werden regelmaRig
geschrieben, um die positive Entwicklung eines
Kindes zu beschreiben.

Wir legen fiir jedes Kind ein Portfolio, ein ,,Buch
des Kindes* an, in dem die Entwicklung des

Kindes wahrend seiner Kindergartenzeit
=

dokumentiert wird. Das Portfolio ist ein Ordner,
jederzeit fir die Kinder zugdnglich, mit dem mit
Hilfe der Erzieherin durch Zeichnungen,
Arbeitsblatter, Fotos, Lerngeschichten, etc. ein
bleibendes Dokument fiir das Kind geschaffen
wird. Diese Methode gibt den Kindern selbst eine
wichtige Rickmeldung, starkt ihr
Selbstwertgefiihl und gibt ihnen die Mdéglichkeit,
die eigenen Entwicklungsschritte zu reflektieren.

7.8. Partizipation

,,Kinder haben einen Anspruch darauf, dass ihre
Meinungen und ihre Erfahrung respektiert
werden.” (UNICEF, Weltorganisation fir die
Rechte und das Wohlergehen von Kindern,
Compasito, Handbuch zur Menschenrechts-
bildung mit Kindern, Bundeszentrale fir
politische Bildung, Bonn, November 2009, Seite
295). Partizipation, dies meint die Teilhabe an
Entscheidungen der Kinder und der Gruppen.
Durch die selbstgestaltete Bildungszeit trifft das
Kind selbst die Entscheidung mit wem, womit
und wie lange es sich beschaftigt. Es kann selbst
Initiativen ergreifen und hat die Moglichkeit zu
selbstandigen  Lernprozessen und deren
Vertiefung. Aber auch in unserem Café Kriimel
entscheiden die Kinder selbst, wann, wieviel und
mit wem sie ihr Frihstiick einnehmen.
RegelmadRige Kinderkonferenzengeben den
Erzieherinnen | Erzieher den Einblick tber die
Meinungen und Bediirfnisse der Kinder. Durch
den bewussten Umgang, z. B. in einer
Abstimmungsrunde (iber bestimmte Aktivitaten
oder Themen wissen die Kinder, dass uns ihre
Stimme wichtig ist. Die Kinder werden
ermuntert, selbst Entscheidungen zu treffen. Die
Kinder werden mit ihrer Meinung ernst
genommen.

7.9.  Verfahren bei Beschwerden der Kinder

Beschwerden der Kinder werden ernst
genommen. Durch  Meinungsbildung und
Meinungsdulerung verbessern Kinder ihr
kritisches Denken, sie bekommen die Chance
kritikfreudig zu werden und selbstdndig
Lésungen bei Konflikten zu finden. Bei
Gruppenkreisen haben die Kinder regelmafig die
Moglichkeit Konflikte und Ungereimtheiten zu
reflektieren und anzusprechen, indem wir diese



Morgenkreise unter das Thema ,,Was gefiel mir /
was nicht?“ stellen. Gemeinsam werden
Loésungswege gesucht und gefunden. Neben
diesen  Gesprachsrunden gibt es viele
Méglichkeiten, die Kinder in Entscheidungs-
prozesse mit einzubeziehen.

7.10.  Gewadbhrleistungspflicht im Rahmen des
Kinderschutzes /| Umgang mit Kindeswohl-
gefdhrdung

Alle Kinder in der Einrichtung erhalten den
bestméglichen  Schutz  bei  Kindeswohl-
gefahrdung. Grundlage hierfir ist der § 8a SGB
VIII. Wir kennen die UN- Konventionen (ber die
Rechte des Kindes (s. Anlage) und streben an,
diese in unserer Einrichtung umzusetzen. Ein
erweitertes Flihrungszeugnis aller
Mitarbeiter/innen liegt vor, zudem unterzeichnet
jede Mitarbeiterin unseres Kindergartens eine
Verpflichtungserklarung zum grenzachtenden
Umgang und Schutz vor sexueller Gewalt.

Zur Umsetzung des Schutzauftrages bei
Kindeswohlgefdhrdung § 8a SGB VIII sind wir
verpflichtet (s. Anhang ,»Skala -
Kindeswohlgefdhrdung*). Bei Fallbe-
sprechungen wird stets das Kindeswohl in
Betracht gezogen. Werden in der Arbeit mit den
Kindern und den Eltern erste Anhaltspunkte
einer Kindeswohlgefahrdung sichtbar, werden
nach einem intensiven Austausch mit dem
Trager, der Leitung und dem Team, bei dem sich
die Anhaltspunkte bestatigen, die Eltern zu
einem gemeinsamen Gesprdch eingeladen. Die
Ziele dieses Elterngespraches sind:

Kooperationsbereitschaft der Eltern
fordern

Aufklarung der Eltern tber die
Beobachtungen

Austausch Gber die Erfahrungen des
Teams und der Eltern
Gegebenenfalls Klarheit Gber den Grad
der Gefdhrdung feststellen
Gemeinsam nach Hilfsangeboten zu
suchen, welche die Gefahrdung
abwenden kénnen

Es wird Uber dieses Gesprach ein Protokoll
erstellt, indem weitere Schritte schriftlich
dokumentiert werden. Bei Bedarf wird zur

weiteren Abschatzung der Gefdhrdung eine
ninsoweit erfahrene Fachkraft hinzugezogen.
Ist eine akute Kindeswohlgefdhrdung angezeigt
oder kommt das Team durch die Beratung der
,,insoweit erfahrenen Fachkraft* zu dem Schluss,
dass die Art der Gefdhrdung anzeigenpflichtig ist,
wird das Jugendamt informiert. Die Eltern
werden (ber diesen Schritt aufgeklart, wenn
dadurch nicht eine weitere Gefdhrdung des
Kindes droht.

7-11.  Vernetzung im Gemeindewesen

Unser Kindergarten liegt ,,im alten Ortskern‘ der
Gemeinde und somit ist uns die Teilnahme an
diversen Veranstaltungen, sowohl bei der
kirchlichen, als auch bei der politischen
Gemeinde wichtig. Unser Kindergarten beteiligt
sich an Gottesdiensten, Bazaren und kirchlichen
Festen der Pfarrgemeinde, aber auch bei
Veranstaltungen der Gemeinde, wie z.B. dem
jahrlich stattfindenden Sommertagsumzug, dem
Kinder- und Jugendtag, dem Weihnachtsmarkt,
etc. Je nach aktuellen Themen besuchen wir
Einrichtungen in der Gemeinde, wie z.B.
Exkursionen zur Feuerwehr, Bank, Backer,
Gemeindebiicherei, etc. Das wochentlich
erscheinende Mitteilungsblatt der Gemeinde
nutzen wir, um unsere Arbeit fiir AuRenstehende
transparent zu machen. So erscheinen
regelmaRig Artikel lber unsere padagogische
Arbeit, (iber Aktionen und Feste im Oftersheimer
Gemeindeblatt.

7.12.  Umgang mit Vielfalt

Das Kennenlernen von Fremdem, wie
Interkulturalitat, Inklusion,... sehen wir als
horizonterweiternd an. Durch die Haltung der
Erzieherin sollen die Kinder sptliren und erleben,
wie bereichernd es sein kann, sich dem Fremden
zu ndhern. Wir beschaftigen ST ,,(é&
uns mit verschiedenen V >
Kulturen und sprechen = ¢ '

&
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7.13.  Kooperation mit anderen Einrichtungen

Wir kooperieren mit diversen Einrichtungen, wie
Friihforderstelle an der Kurt-Waibel-Schule in
Schwetzingen, Sprachheilpadagogische
Beratungsstelle  Schwetzingen, Integrativer
Kindergarten Sonnenblume der Lebenshilfe
Oftersheim, etc. Die Kooperation mit
Einrichtungen von auBerhalb findet nach
Absprache und nur mit Einverstandnis der
jeweiligen Eltern statt.

Des Weiteren pflegen wir einen engen Kontakt
zu den beiden Grundschulen unserer Gemeinde.
Um den Kindern einen sensiblen Ubergang in die
Schule gewadhrleisten zu koénnen, findet im
letzten Kindergartenjahr eine enge Kooperation
mit der Grundschulen Oftersheim und bei Bedarf
auch mit den Grundschulférderklasse an der
Nordstadtschule in Schwetzingen bzw. mit
Schulen fiir Kinder mit besonderem Férderbedarf
statt.

7.14. Ubergang in die Grundschule /
Schulkindkonzept

Auch wenn ein Kind nicht erst mit Beginn des
5.Lebensjahres ein ,,Vorschulkind“ ist, nimmt die
Vorbereitung auf die Schule dennoch im letzten
Kindergartenjahr in unserem Kindergarten einen
groRen Stellenwert ein. Wir mochten das letzte
Jahr besonders nutzen, um die Neugierde und
das Interesse der Kinder auf die Schulzeit zu
wecken und die bestmdglichen Voraussetzungen
schaffen, um den Ubergang vom Kindergarten in
die Schule so angenehm wie mdglich zu
gestalten. Das letzte Jahr im Kindergarten St.
Kilian steht unter dem Motto ,,Jeder kleine Extra-
Schritt, macht uns fir die Schule fit!“ (s. Anhang
»Infoblatt - Schulkind-Konzept“). In unserer
taglichen Arbeit mit dem Kind schaffen wir
wichtige Voraussetzungen, auf denen die Schule
aufbauen kann. Die Kinder erwerben sowohl im
Kindergarten, als auch im Elternhaus Fahigkeiten
und Fertigkeiten, die sie fir die Schulzeit riisten.
Fiir einen positiven Ubergang in die Schule sind
diverse Kompetenzen (korperliche, kognitive,
soziale und motivationale | emotionale
Voraussetzungen) von Né&ten, die in unserem
Schulkindkonzept aufgelistet sind.

Wir schaffen den Rahmen, um die Kinder bei der
Erlangung dieser Kompetenzen zu unterstiitzen.

Die Vielfdltigkeit an Materialien und ein
reichhaltiges Angebot an pddagogisch hoch-
wertigen Spielen bietet den Kindern die
Méglichkeit, sich zu entfalten und wir schaffen
somit eine gute Basis fiir einen gelungenen
Schulstart.

All die oben aufgefiihrten Kompetenzen werden
wdhrend der gesamten Kindergartenzeit
gefordert, dennoch bieten wir in unserem
Kindergarten besondere Angebote fir ,,die
GroRRen“ an. Diese Aktionen sollen den
zukiinftigen Schulkindern in erster Linie Spal}
bereiten. Zum einen steht hierbei das
gemeinsame Tun mit Gleichaltrigen im
Vordergrund, zum anderen mdéchten wir das
Lernumfeld der Kinder durch diverse
Aktivitditen mit groReren, altershomogenen
Gruppen und mit altersgerechten Aufgaben
erweitern. Bei Aktionen auferhalb des
Kindergartenalltages bieten wir den zukiinftigen
Schulkindern eine weitere Moglichkeit, sich
gezielt auf die Schule vorzubereiten:

Waldtage
Jeweils unter einem bestimmten Thema
finden Aktionen und Angebote im
Griinen  statt. Dazu laufen die
Schulanfinger gemeinsam in den
Oftersheimer Wald und verbringen dort
den Vormittag. Wir foérdern dabei das
bewusste Erleben der Natur. Das Kind
nimmt Veranderungen desWaldes im
Jahreszeitenablauf wahr und entdeckt
den Wald als Spiel, Lern- und
Bewegungsbereich. Feste Rituale, wie
bestimmte Lieder  und Spiele,
wiederholen sich immer
wieder. Mittagspause mit
Picknick wird auf dem
,,Waldsofa“, versteckt im
Wald, oder in der
Schutzhiitte gemacht.

Exkursionen

Je nach aktuellen Themen fiihren wir
immer wieder  Aktivitaten und
Exkursionen im naheren und weiteren
Umfeld durch. Die Schulanfénger erleben
hierbei ,unsere  Gemeinde“ oder
erkunden Einrichtungen in Laufndhe,
beispielsweise Besuche in der Backerei, in



der Sparkasse, beim Spargel- oder
Apfelbauer auf dem Feld, etc.
Exkursionen férdern das Interesse fiir die
Umwelt, die Natur und das Miteinander.

Projekte

Diese bieten die Moglichkeit, sich mit
einem Thema uber einen langeren
Zeitraum intensiv zu beschdftigen und
auseinanderzusetzen.

Gottesdienstgestaltung

Zweimal jahrlich gestalten wir mit den
Schulanféngern einen Gottesdienst in der
Kirche St. Kilian. Die Schulanfanger
treffen sich dazu im Vorfeld, um sich mit
dem Thema des Gottesdienstes
auseinanderzusetzen und diesen
gemeinsam mit Liedern, Instrumenten,
Spielen, o0.4d. vorzubereiten.

Ausflug der Schulanfénger

Am Ende des Kindergartenjahres findet
der Ausflug der ,,GroRen‘ statt. Der Tag
endet mit dem offiziellen Abschied im
Garten.

Kooperation Kindergarten - Grund-
schule

Eine enge Zusammenarbeit findet in
unserem Kindergarten mit der Friedrich-
Ebert-Grundschule im Rahmen der
,,Kooperation Kindergarten -
Grundschule* statt. Gleich in welcher
Schule das Kind eingeschult wird, die
Friedrich-Ebert-Schule ist unser
Kooperationspartner und  begleitet
samtliche Schulkinder durch das letzte
Kindergartenjahr. Die Kooperation mit
der  Grundschule  gestaltet  sich
folgendermafen: Zu Beginn lernen die
Kinder die Kooperationslehrerin in ihrer
vertrauten Umgebung kennen, die
Lehrkraft kommt anfangs in die
einzelnen Gruppen in unseren
Kindergarten.  Nach  den  ersten
Begegnungen werden dann regelmaRig
in einem Klassenzimmer der Schule
altersspezifische Beschdftigungen durch-
gefiihrt. Je nach Bedarf nehmen die
Erzieherinnen an den Angeboten in der
Schule teil und geben den Schul-

anfangern durch ihre Anwesenheit
Sicherheit. Gegen Ende des
Kindergartenjahres werden Schulhaus-
besichtigungen und Schnupperstunden
in der Schule angeboten, in der das Kind
eingeschult wird. So kénnen sich die
Schulanfanger einen kleinen Einblick in
den Schulalltag verschaffen. Bestandteil
der Kooperation ist u.a. ein regelmaRiger
Austausch mit der Kooperationslehrerin.

Bei den Entwicklungsgesprachen im letzten
Kindergartenjahr bietet sich die Md&glichkeit,
Entwicklungsfortschritte und  Entwicklungs-
veranderungen der Kinder gemeinsam mit der
Erzieherin zu beobachten und schulrelevante
Entwicklungsfragen zu kldren.

7-15.  Besonderheiten unseres Kindergartens

Unser Kindergarten liegt direkt im Zentrum von
Oftersheim, angrenzend an die Katholische
Kirche und den Kirchengarten. Durch das
Kindergartengeldnde
flielt der Leimbach,
der durch das rege
Leben durch Enten,
Fische und Schwane
ein besonderes
Ambiente verspricht.
Er ist einer der -
dltesten Kindergarten der Gemeinde, dennoch
blicken wir auf eine positive Weiterentwicklung,
sowohl mit unserem padagogischen, als auch mit
unserem rdumlichen Angebot zurtick.

Als einziger katholischer Kindergarten der
Gemeinde Oftersheim, sind wir eng mit der
Pfarrgemeinde bzw. Seelsorgeeinheit ver-
bunden. Wir gestalten zweimal jahrlich mit den
Kindern gemeinsam einen Sonntags-
gottesdienst, feiern eine Erntedankandacht und
motivieren die Familien unseres Kindergartens
zur Teilnahme an Veranstaltungen der
Pfarrgemeinde (z.B. Kinderkrippenspiel,
Lebendiger Adventskalender, Kirchenbazar,




Kinderchor,...). Des Weiteren orientieren wir uns
an den christlichen Festen im Jahreskreis, wie z.B.
Ostern, Erntedank, St. Martin, Advents- und
Weihnachtszeit, etc.

Auszeichnend fiir unsere Einrichtung ist das
teiloffene Konzept mit

den verschiedenen Funktions- und
Aullenspielbereichen, wie ein groRer
Spielbereich im Flur, eine begleitete
Bewegungsbaustelle, eine Bau-Terrasse,
ein Innenhof und das von einer Erzieherin
begleitete Café Kriimel

wechselnden Schwerpunktbereichen in
den einzelnen Gruppenrdumen, wie z.B.
Werkbank, Experimentierbereich,
Snoozle-Ecke,...

gruppeninternen und  gruppeniiber-
greifenden Projektenin altersgemischten
und in altershomogenen Gruppen

spezielle  Angebote, wie  Sprach-
férderung, Yoga, Waldtage, Kooperation

und intensive Zusammenarbeit mit
Therapeuten (z.B. Sprachheilpdd. Be-
ratungsstelle Schwetzingen). Teilnahme
am Landesfoérderprojekt ,,SBS“ (,,Singen
- Bewegen - Sprechen“ ) mit wochentlich
stattfindenden Angeboten mit einem
Musikpadagogen. Kooperation mit dem
Turn- und Sportverein Oftersheim (TSV
1895 Oftersheim e.V.) mit wdchentlich
stattfindenden  Sportangeboten im
Rahmen des Programms ,,PFiFF“.
Durchfihrung von ,,Kindergarten plus“,
ein Projekt, entwickelt von der
Deutschen Liga, zur Férderung und
Starkung der sozialen, emotionalen und
geistigen Bildung.

einem  wunderschénen  AuRenspiel-
geldinde in unserem, durch alten
Baumbestand, bewachsenen Garten.




Der Kath. Kindergarten St. Kilian ist einer der ca.
975 katholischen Kindertageseinrichtungen in
der Erzdi6zese Freiburg. ,,Die Tageseinrichtung
fuir Kinder in der kirchlichen Trédgerschaft ist ein Ort
der Pfarrgemeinde, an dem die Kirche den
Lebensverhidltnissen von Kindern und Familien
begegnet. Durch ihren personellen und finanziellen
Einsatz bietet die Kirche Eltern und ihren Kindern
eine Hilfe an. Die kirchlichen Tageseinrichtungen
erflillen einen von Staat und Gesellschaft
anerkannten  Betreuungs-,  Erziehungs- und
Bildungsauftrag. Die kirchlichen
Tageseinrichtungen verstehen sich als Anwalt der
Kinder — und orientieren sich an  der
Lebenswirklichkeit der Familien (Solidaritdt). Sie
sorgt sich um die Entfaltung der Persénlichkeit und
der Lebensméglichkeiten der Kinder
(Persondlitdt). Sie ist offen fiir alle Kinder und zeigt
sich auch verantwortlich fiir ihre Lebenswelt
auflerhalb der Einrichtung (Subsidiaritdt). Die
Kirche verwirklicht in katholischen
Tageseinrichtungen ihren diakonischen Auftrag,
aber  auch  ihre  Grundfunktionen  der
Verkiindigung,  der  Liturgie und  des
Gemeindeaufbaus. Sie orientiert sich in ihrer
ganzheitlichen  Erziehung am  christlichen
Menschenbild und sucht den Dialog und
Begegnung mit den Eltern und Familien.* (Auszug
aus der Grundordnung der Erzdidzese Freiburg
fur kath. Tageseinrichtungen fiir Kinder) .

Der Kindergarten St. Kilian ist ein Teil der
Katholischen Kirchengemeinde Schwetzingen, in
dem der Grundgedanke des christlichen

Glaubens erlebbar wird. Unser Kindergarten ist
ein Ort der Begegnung und der Gemeinschaft.
Die christlichen Werte im t3glichen Miteinander,
die auch in anderen Religionen und Kulturen
gelebt werden, wie z.B. Nachstenliebe, Achtung
und Respekt gegeniiber anderen, Toleranz,...
sind die Grundlagen unserer taglichen Arbeit mit
den Kindern. Der Kindergarten ist offen fir
Kinder und Familien aller Konfessionen und
Kulturen. Wir sehen dies als Chance, kulturelle
Unterschiede zu erleben und somit Toleranz und
Akzeptanz dem Fremden gegeniiber zu
vermitteln.

Christliche Werte und Glaubensgrundlagen
flieBen in den Kindergartenalltag ein und unsere
padagogische Arbeit orientiert sich am
Kirchenjahr. Das Feiern der christlichen Feste im
Jahreskreis (wie Ostern, Erntedank,
Weihnachten, etc.) gehort zum festen
Bestandteil unserer Arbeit.

In unserem Kindergarten erleben die Kinder
Religion kindgerecht beim Erzahlen biblischer
Geschichten, beim Singen religidser Lieder, beim
Gebet, bei der Gestaltung und beim Feiern von
christlichen Festen und
Kindergartengottesdiensten, sowie bei der
Durchfihrung von religionspddagogischen
Angeboten. Jede Gruppe gestaltet z.B. in der
Osterzeit eine Jesuskerze, die die Kinder durch
das Kindergartenjahr begleitet. So kann der
Kindergarten fir alle zu einem Ort werden, an
dem der Glaube im Alltag spurbar wird.



Erziehungspartnerschaft

In unserem Kindergarten begegnen sich Eltern
und pdadagogisches Personal als Partner, wir
mochten die Erziehung und Bildung in der Familie
erganzen und unterstitzen. ,,Die
Bildungsbiografie eines Menschen beginnt mit der
Geburt (...) Die Stdrkung friihkindlicher Bildung
und Erziehung in Familie und Kindergarten ist die
Voraussetzung fiir mehr Gerechtigkeit bei der
Verteilung von Bildungschancen, fiir eine stdrkere
Entkoppelung von sozialer Herkunft und
schulischer Leistung und damit auch der Schliissel
dazu, dass keine Begabung ungenutzt bleibt*
(Orientierungsplan).

Wir  schatzen die Eltern in  ihrer
Erziehungskompetenz, die Meinung der Eltern
wird bei uns ernst genommen und ihre Mitarbeit
ist ausdriicklich erwiinscht. Wichtig dafir ist ein
gutes Vertrauensverhdltnis, gegenseitige
Akzeptanz und Offenheit. Unser zentrales Ziel ist
es, dass sich sowohl Kinder, als auch Eltern in
unserer Einrichtung wohl fiihlen. Aus diesem
Grund finden bereits vor der Aufnahme des
Kindes ein Info-Abend und ein Gesprach, das
»Aufnahmegesprach®, statt, bei dem die Eltern
unseren Tagesablauf, unser einrichtungs-
spezifisches Eingewdhnungskonzept und unsere
Ziele und Ansdtze kennenlernen. Anhand eines
Leitfadens (s. Anlage ,,Elternfragebogen fur das
Aufnahmegespréch im Kindergarten®) geben
uns die Eltern wichtige Informationen ber ihr
Kind, die den Ubergang in den Kindergarten
erleichtern. Eine gelungene Eingewdhnungs-
phase bildet die Basis einer guten
Zusammenarbeit.

Durch die kurzen Gesprache und durch einen
regelmaRigen Austausch tber das Verhalten und
die Reaktionen der einzelnen Kinder bleiben wir
in kontinuierlichem Kontakt mit den Eltern und
kénnen so individuell auf das Kind eingehen.
Mindestens  einmal jéhrlich  findet ein
Entwicklungsgesprdch statt, basierend auf den
regelmaRig stattfindenden Beobachtungen und
Dokumentationen Uiber das einzelne Kind. Eltern
haben die Médglichkeit sich anhand eines
Fragebogens auf die Gesprache vorzubereiten (s.
Anlage: Fragebdgen fur Elterngesprache).

Aktuelle Informationen sowie Termine erhalten
die Eltern in der monatlich erscheinenden
Elternpost, in Aushangen an den Gruppentiiren
oder im Foyer und sonstigen Elternbriefen.
Weitere Formen der Elternarbeit bieten unser
Elterncafé, jeden Morgen wahrend der Bringzeit
geodffnet, Elternabende und Elternstammtische,
die vom Elternbeirat organisiert werden. Des
Weiteren sind wir bei Festen und Events sowie
bei Ausfliigen und Exkursionen oftmals auf die
Mithilfe und Begleitung der Eltern angewiesen.
Zusatzlich bieten wir den Eltern unsere
Littfasssaule im Flur an. Hier ist Platz fir
Veranstaltungshinweise auflerhalb des Kinder-
gartens, fir Suche- und Finde-Annoncen, fir
Vereinsinformationen, etc.

Beschwerdemanagement

Eine vertrauensvolle, ehrliche und kritikfreudige
Zusammenarbeit zwischen den Mitarbeiterinnen
und den Eltern wird bei Gesprachen immer
wieder thematisiert. Eltern haben grundsatzlich
immer die Méglichkeit, sich mit einem Anliegen
an eine pddagogische Mitarbeiterin oder ggf. die
Kindergartenleitung zu wenden. Bei Bedarf
findet eine Terminvereinbarung statt.
Beschwerden werden ernst genommen und je
nach Notwendigkeit im Kindergartenteam
besprochen und l6sungsorientiert bearbeitet.
Danach wird mit den Eltern das Ergebnis
besprochen und eventuelle Verdnderungen
umgesetzt. Eltern haben zudem die Méglichkeit
in einem Briefkasten im Kindergartenfoyer ein
Feedback an das Erzieherinnenteam zu geben.

Elternbeirat

Im jahrlich zu wahlenden Elternbeirat haben
unsere Eltern die Moglichkeit, sich als
Elternvertreter in  die  Arbeit unseres
Kindergartens einzubringen. Der Elternbeirat
dient als Bindeglied zwischen Eltern und
Kindergarten mit der Aufgabe, die Erziehungs-
arbeit in unserem Kindergarten zu unterstitzen
und die Zusammenarbeit zwischen Einrichtung,
Elternhaus und Trager zu fordern. Um diese Ziele



umzusetzen, héalt der Elternbeirat unseres
Kindergartens regelmdflige Sitzungen ab, in
denen gemeinsam mit der Kindergartenleitung
und einer Vertreterin des Erzieherinnenteams
aktuelle Themen besprochen, Wiinsche und
Vorschlage der Eltern eingebracht und Aktionen

Die padagogisch tatigen Mitarbeiterinnen sind
wdhrend der vereinbarten Betreuungszeit fiir
die ihnen anvertrauten Kinder verantwortlich
und sind verpflichtet, die Aufsicht fiir diese zu
Ubernehmen.

Unser Ziel ist, die Aufsichtspflicht zu jeder Zeit
unter Beachtung der Unterschiedlichkeit der
Kinder, wunseres Konzeptes und der
Raumlichkeiten und des Geldndes unseres
Kindergartens zu erfillen.

Da sich die Kinder wegen des teiloffenen
Konzepts in manchen Auflenspielbereichen

Unser Kindergarten ist Ausbildungsstatte fir
angehende Erzieherinnen /[ Erzieher und
Kinderpflegerinnen /| Kinderpfleger. Ebenso
ermdglichen wir Schiilerinnen und Schiilern
aus unterschiedlichen Schulen eine
Orientierungshilfe bei der Berufsfindung. Aus
diesem Grund absolvieren in unserer
Einrichtung  regelmaRig  unterschiedliche
Praktikantinnen |/ Praktikanten diverse
Praktika. Die Praktikanten erfahren wahrend
ihrer Praxistage oder -wochen umfassende und
kompetente Anleitung durch die
padagogischen Mitarbeiter und erhalten die
Méglichkeit, schulische Inhalte in die Praxis
umzusetzen, vorhandenes Wissen zu
erweitern und zu vertiefen und Einblicke in die

geplant werden (s. Anhang: Elternbeirat,
Kinderbetreuungsgesetz far Baden-
Wirttemberg, §5).

ohne direkte Aufsicht in unserer Einrichtung
aufhalten, ist es notwendig, Situationen
vorausschauend zu analysieren und zu
bewerten. Das Thema ,,Aufsichtspflicht und
Sicherheit ist in unserem Kindergarten gerade
deshalb stets ein wichtiges Thema (s. Anhang:
,yAufsichtskonzept fiir den Kath. Kindergarten
St. Kilian“).

verschiedenen Arbeitsbereiche und
Arbeitsorganisationen zu erfahren.

Des Weiteren ist unser Kindergarten eine
zertifizierte Einsatzstelle fiir junge Menschen
im Freiwilligen Sozialen Jahr (FSJ) und im
Bundesfreiwilligendienst (BFD). So st in
unserer Einrichtung eine Freiwillige / ein
Freiwilliger beschaftigt, der das padagogische
Kindergartenpersonal bei der Gestaltung des
Tagesablaufes unterstltzt und die Kinder in
der selbstgestalteten Bildungszeit begleitet.
Die | der Freiwillige wird in unserem
Kindergarten fachlich angeleitet, pddagogisch
begleitet und ist fir die gesetzlich
vorgeschriebenen Seminare freigestellt.



Konzeption Kath. Kihdergarten St. Kiliah

Liebe Leserinnen, liebe Leser,

Sie sind nun am Ende unserer Konzeption angelangt und haben einen Uberblick {iber unsere
padagogische Schwerpunkte, unsere Zielsetzungen, aber auch wichtigen Basisinformationen, die
mit uns als Bildungseinrichtung in Zusammenhang stehen, bekommen. Die tagliche padagogische
Arbeit in unserem Kindergarten soll dadurch an Transparenz gewinnen.

Wir sehen unsere Arbeit mit den Kindern als fortlaufenden Prozess und so erheben wir fiir diese
von uns gemeinsam entwickelte Konzeption weder Anspruch auf Vollstandigkeit noch auf
Endgiiltigkeit. Wir sehen diese Konzeption nicht als abgeschlossenes Werk, sondern werden sie
immer wieder priifen, hinterfragen und weiterentwickeln.

Uber Anregungen, Lob und Impulse freuen wir uns.

Das Team des Kindergartens St. Kilian, Oftersheim
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